
GRUPPO COORDINAMENTO ANZIANI

La storia  del  nostro  gruppo  trae  origine  da  una  stimolazione  pervenuta  da  parte  dell’Ordine
vigente nella legislatura 2005-2009 che, nella fase conclusiva del proprio mandato, invitò gli iscritti
a  diventare  principali  attori  di  cambiamento di  uno o  più  aspetti  ritenuti  prioritari  e  urgenti,
nell’ambito del lavoro svolto con la popolazione anziana.
A  quella  domanda,  la  risposta  della  maggioranza  dei  partecipanti  (colleghi  che  ovviamente
lavoravano nell'area anziani ed erano più che mai interessati all'argomento!) fu quella di fermarsi
a riflettere sulla delicata fase dell’assessment o valutazione delle autonomie sociali delle persone
assistite e in carico ai servizi. Emergeva uno stato di grande “frustrazione” e difficoltà rispetto alla
capacità di dare evidenza alle variabili sociali e familiari delle situazioni affrontate.
Le valutazioni effettuate apparivano evidentemente sbilanciate, espressione per lo più di elementi
sanitari.  Consapevoli  delle  conseguenze  che  l’invecchiamento  della  popolazione  comporta,
emergeva  il  desiderio di  soppesare  meglio  i  carichi  assistenziali  e  le  dinamiche esistenti  nelle
relazioni sociali.
Da quel momento, riuscire a produrre uno strumento professionale che desse supporto alla fase
valutativa è stato l’obiettivo, ma anche “l’incubo” da affrontare, da raggiungere e in qualche modo
superare per poter, almeno una volta, guardarsi indietro e dire: “lo abbiamo fatto” e non, come
sovente avviene, “potremmo fare o potevamo fare”.
Sui risultati ottenuti finora, come dire, ai posteri l’ardua sentenza...ma anche l’onere di fare di più
e meglio di quanto realizzato da parte Nostra!

Due parole sul gruppo e sui tempi:
“Erano in 50 a… ballare l’Hully Gully…” (verrebbe da dire con un po’ di ironia, se non per il numero
che  era  davvero  di  almeno  50  persone!)  e  poi  fu  necessario  trovare  stabilità  e  anche  una
dimensione contenuta, che consentisse di lavorare con metodo.

 Nel corso del primo anno (2010-2011) è stato avviato il lavoro di scelta delle dimensioni
che ritenevamo essenziali all’interno di una scala di valutazione;

 nel  secondo  anno  (2011-  2012)  abbiamo  fatto  un  complesso  lavoro  di  definizione  dei
contenuti di tali aree, tenuto conto che ogni partecipante al gruppo proveniva da strutture
amministrative territoriali con regolamenti, linguaggi e tanto altro…completamente diversi
una dall’altra. Potete solo immaginare quale fatica possa essere stata fatta per dare una
definizione alla  situazione economica,  abitativa o familiare di  un assistito...  (di  bontà o
meno su una scala di valori da buono a inadeguato).

 Nell’ultimo anno (2012-2013), a conclusione del lungo lavoro di definizione semantica degli
items  da  inserire  nella  nostra  scala  di  valutazione,  siamo  riusciti  ad  avviare  la  fase  di
sperimentazione nella quale ancora ci troviamo “immersi”.

Questo, in breve, è il mare dei desideri, delle fatiche, ma anche dei risultati (ottenuti anche con i
Vostri consigli!), nel quale ci troviamo oggi a navigare... Oggi, che il nostro gruppo si è consolidato
e necessariamente ridotto (siamo in 12 assistenti sociali), imparando però a lavorare meglio e con
una divisione dei compiti e delle responsabilità. Dedicando tante ore alla Nostra Professione e non
solo al “lavoro”, che certamente è un bene prezioso che ci fa vivere, ma che non sempre ci lascia
esprimere  quello  che  per  un attimo ci  appassionò  e  ci  fece  fare  questa  scelta  (accidenti  a
quell’attimo!…).
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A cura di Giovanna Vendemia
Assistente Sociale Specialista e Dottore di

Ricerca (Comune di Parma)
a nome del

gruppo Coordinamento Anziani

Annalisa Bondi Assistente Sociale Coordinatore di Area Adulti – Anziani Unione Terre di Castelli – Distretto
di Vignola (MODENA)

Arianna Quondamstefano  Assistente Sociale  Area Minori  -  Adulti  – Anziani  Comune di Argelato (BO) –
Distretto Pianura Est BOLOGNA

Flavia Fiori Assistente Sociale Specialista – Unità Operativa cure domiciliari e strutture protette – Distretto
Valli del Taro e del Ceno (PR) – Az.USL  PARMA

Concetta (Tina) Capogreco Assistente Sociale Responsabile Servizio Assistenza Anziani AUSL  RIMINI

Maria Cristina Mazzoni Assistente Sociale Servizio Assistenza Anziani AUSL RIMINI

Mariapia Zoffoli Assistente Sociale Area Adulti – Anziani Comune di Roncofreddo (FORLI'–CESENA)

Mascia Rambelli Assistente Sociale Area Adulti – Anziani Comune di FAENZA

Francesca  Dotti  Assistente  sociale  area  anziani,  minori,  adulti  e disabili  –  Comunità  Montana  Unione
Comuni Parma Est – Langhirano (PARMA)

Laura Furini Assistente Sociale Area Anziani Comune di Roccabianca (PARMA)

Emanuela Dalla Salda Assistente Sociale Area Anziani Comune di Sissa e Trecasali (PARMA)

Miriam Maruca Assistente Sociale Area Minori – Unione Terre di Castelli – Distretto di Vignola (MODENA)
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