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CROAS Emilia Romagna
Elenco delle richieste di esonero esaminate nella seduta di

Consiglio del 10 aprile 2017

1) ALDROVANDI MONICA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 10 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 10 CD
richiesta del: 02 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

2) ALTIERI CATERINA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2015
fine: 31 dic 2015
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 7 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 7 CF 5 CD
richiesta del: 11 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

3) ANDREANI FABIOLA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
fine: 31 gen 2015
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 8 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 8 CD
richiesta del: 27 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

4) ARNEODO CHIARA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2016
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2016- Per il triennio 2017/2019 si consiglia frequenza corsi FAD che saranno messi

a disposizione gratuitamente da CROAS
richiesta del: 21 mar 2017
lavorata il: 27 mar 2017

5) ARNEODO CHIARA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 02 gen 2015
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2015
richiesta del: 01 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

6) ARNEODO CHIARA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 02 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2014
richiesta del: 01 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

7) BAIARDI ADRIANA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 15CF 5 CD
richiesta del: 27 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

8) BALDACCI SERENA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2016
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
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approvato: NO
motivazione: obbligo formazione continua per gli iscritti all'Ordine Professionale
richiesta del: 20 mar 2017
lavorata il: 05 apr 2017

9) BASSANI SILVIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 apr 2015
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 10 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- 10 CD per triennio 2017/2019 si

consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione CROAS
richiesta del: 15 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

10) BASSI FEDERICA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 08 feb 2015
fine: 05 set 2016
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 40 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- 40CF 15CD per triennio 2017/2019

si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione CROAS
richiesta del: 26 feb 2017
lavorata il: 01 mag 2017

11) BATTAGLIA VALERIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 20 mar 2017
fine: 20 mar 2018
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 18 mar 2017
lavorata il: 27 mar 2017

12) BELLANI STEFANIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
fine: 10 feb 2014
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 8 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 8 CD
richiesta del: 07 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

13) BENATI GIULIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 6 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 6 CF 5 CD
richiesta del: 16 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

14) BENATI MONICA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 21 dic 2015
fine: 29 set 2016
motivo: grave malattia o infortunio
approvato: SI
crediti: 4 (normali)
crediti: 3 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 4 CF 3 CD
richiesta del: 28 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

15) BRACCINI GIULIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2015
motivo: altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
approvato: SI
crediti: 27 (normali)
crediti: 7 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 27 CF 7 CD
richiesta del: 07 feb 2017
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lavorata il: 27 mar 2017

16) BRANCOLINI SONIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 04 nov 2015
fine: 15 mag 2016
motivo: grave malattia o infortunio
approvato: SI
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 15 CD
richiesta del: 20 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

17) BRANCOLINI SONIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 28 ott 2014
fine: 19 mar 2015
motivo: grave malattia o infortunio
approvato: NO
motivazione: esonero già concesso
richiesta del: 20 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

18) BRIGADOI PAOLA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2017
fine: 01 gen 2018
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 14 mar 2017
lavorata il: 27 mar 2017

19) BUONANNO RITA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 26 (normali)
crediti: 10 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 26 CF 10 CD
richiesta del: 27 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

20) BUZZONI NATASCIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 mag 2015
fine: 08 set 2016
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 37 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- 37CF 15CD per triennio 2017/2019

si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione CROAS
richiesta del: 27 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

21) CALANDRINI STEFANIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 11 mag 2016
fine: 16 dic 2016
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 13 (normali)
crediti: 7 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 13 CF 7 CD
richiesta del: 22 mar 2017
lavorata il: 27 mar 2017

22) CALIGIURI AMARENA ROSINA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 16 nov 2016
fine: 16 nov 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 31 mar 2017
lavorata il: 05 apr 2017

23) CALO' ALESSIA:
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croas: Emilia Romagna
inizio: 26 dic 2016
fine: 29 mag 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 16 mar 2017
lavorata il: 27 mar 2017

24) Casalini Linda:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 35 (normali)
crediti: 10 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- 35 CF 10 CD per triennio 2017/2019

si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione CROAS
richiesta del: 24 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

25) CAVALLINI SARA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
fine: 31 dic 2014
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 15 CF 15CD
richiesta del: 22 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

26) CUCCHI MONICA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: NO
motivazione: obbligo formativo triennio 2014/2016 assolto
richiesta del: 03 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

27) DE LUCA GENNY:
croas: Emilia Romagna
inizio: 15 ott 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 45 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- 45CF 15CD per triennio 2017/2019

si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione CROAS
richiesta del: 28 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

28) DE PALMA VALENTINA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
approvato: SI
crediti: 12 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 12 CD
richiesta del: 28 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

29) DI BONA GIULIANA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 3 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 3 CD
richiesta del: 28 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

30) DI FAZIO SARA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2016
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 4 (deontologici)
richiesta del: 30 mar 2017
lavorata il: 05 apr 2017
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31) DJEMIL ELISA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: NO
motivazione: obbligo formativo triennio 2014/2016 assolto
richiesta del: 20 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

32) FABBRI SHEILA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 16 giu 2014
fine: 15 ott 2015
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 8 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 8 CF 15 CD
richiesta del: 28 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

33) FARISELLI VALERIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
approvato: SI
crediti: 24 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 24 CF 15CD
richiesta del: 28 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

34) FERRETTI VALENTINA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 14 gen 2017
motivo: altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 20 mar 2017
lavorata il: 27 mar 2017

35) FIACCADORI ISMEDE:
croas: Emilia Romagna
inizio: 21 mar 2015
fine: 10 set 2016
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 3 (deontologici)
richiesta del: 27 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

36) FRIGNATI FRANCESCA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 40 (normali)
crediti: 7 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 40CF 7 CD
richiesta del: 28 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

37) GIANCRISTOFARO SIMONA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 4 (normali)
crediti: 8 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 4CF 8 CD
richiesta del: 26 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

38) GOVONI CHIARA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 09 dic 2015
fine: 01 ott 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 7 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 2CD esonero totale anno
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2017
richiesta del: 13 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

39) GRISENTI MICAELA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
fine: 12 dic 2015
motivo: grave malattia o infortunio
approvato: SI
crediti: 45 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 45 CF 15 CD
richiesta del: 26 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

40) LACETERA RITA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 lug 2015
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 20 (normali)
crediti: 10 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- 20 CF 10 CD per triennio 2017/2019

si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione CROAS
richiesta del: 08 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

41) MALIVINDI MARIACARMELA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 16 lug 2015
fine: 31 dic 2015
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: NO
motivazione: obbligo formativo triennio 2014/2016 assolto
richiesta del: 10 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

42) MASSARI SARA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2015
motivo: altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
approvato: SI
crediti: 45 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- 45CF 15 CD per triennio 2017/2019

si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione CROAS
richiesta del: 02 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

43) MAULUCCI ELDA ROCCHINA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 30 giu 2014
fine: 31 dic 2014
motivo: grave malattia o infortunio
approvato: NO
motivazione: obbligo formativo triennio 2014/2016 assolto
richiesta del: 15 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

44) MICELI LOREDANA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 10 dic 2016
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: NO
motivazione: il ruolo di coordinatore responsabile rientra tra le funzioni attinenti la profes

sione
richiesta del: 27 mar 2017
lavorata il: 05 apr 2017

45) MICOCCI LAURA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 45 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- 45CF 15CD per triennio 2017/2019

si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione CROAS
richiesta del: 24 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

46) MOGLIA MARIANTONIA:
croas: Emilia Romagna
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inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: NO
motivazione: obbligo formativo triennio 2014/2016 assolto
richiesta del: 16 feb 2017
lavorata il: 27 mar 2017

47) MOLINARI ELISA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 11 ott 2016
fine: 19 apr 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 19 mar 2017
lavorata il: 05 apr 2017

48) MONTALBANO CHIARA ELENA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 22 apr 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 20 (normali)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 20 CF
richiesta del: 16 feb 2017
lavorata il: 05 apr 2017

49) MONTI LORENZA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 23 mar 2017
motivo: altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
approvato: SI
crediti: 30 (normali)
crediti: 10 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- 30CF 10CD per triennio 2017/2019

si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione CROAS
richiesta del: 23 mar 2017
lavorata il: 29 mar 2017

50) MORANDI SARA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2015
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 31 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- 31CF 15 CD per triennio 2017/2019

si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione CROAS
richiesta del: 23 gen 2017
lavorata il: 29 mar 2017

51) MORASCHI CHIARA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 16 mar 2017
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 6 (normali)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 6 CF
richiesta del: 31 mar 2017
lavorata il: 05 apr 2017

52) MORINI GIULIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 29 dic 2016
fine: 29 dic 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 07 mar 2017
lavorata il: 29 mar 2017

53) MORRONE RITA MARIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2017
fine: 31 dic 2019
motivo: grave malattia o infortunio
approvato: SI
crediti: 45 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
richiesta del: 04 apr 2017
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lavorata il: 05 apr 2017

54) MUSSI FEDERICA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 07 feb 2016
fine: 01 apr 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 31 mar 2017
lavorata il: 05 apr 2017

55) NAPPI SERENA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2017
motivo: altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
approvato: SI
crediti: 10 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 10 CF 5 CD
richiesta del: 16 feb 2017
lavorata il: 29 mar 2017

56) NEGRELLI FAUSTA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 15 mar 2017
fine: 15 mar 2018
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 14 mar 2017
lavorata il: 29 mar 2017

57) NEOSI YLENIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 13 apr 2017
fine: 13 apr 2018
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 03 apr 2017
lavorata il: 05 apr 2017

58) NESTI CATERINA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
fine: 01 mar 2015
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 15 CD
richiesta del: 20 feb 2017
lavorata il: 05 apr 2017

59) NICOLETTI ALESSANDRA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 09 dic 2014
fine: 22 mag 2015
motivo: grave malattia o infortunio
approvato: SI
crediti: 11 (normali)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 11 CF
richiesta del: 13 feb 2017
lavorata il: 29 mar 2017

60) PAIS SIMONA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 31 gen 2017
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: NO
motivazione: obbligo formativo a partire dal 2017. Si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione

gratuitamente dal CROAS/ CNOAS
richiesta del: 31 gen 2017
lavorata il: 05 apr 2017

61) PARISI ANTONELLA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 21 dic 2016
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fine: 20 ott 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 17 feb 2017
lavorata il: 29 mar 2017

62) PARMEGGIANI MATTEO:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 45 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- 45CF 15CD per triennio 2017/2019

si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione CROAS
richiesta del: 23 feb 2017
lavorata il: 29 mar 2017

63) PASTORELLI GRAZIANA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 giu 2016
fine: 01 mar 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 29 mar 2017
lavorata il: 05 apr 2017

64) PEDERZOLI PATRIZIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2015
fine: 31 dic 2015
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2015
richiesta del: 13 lug 2016
lavorata il: 29 mar 2017

65) PIACENTINI CHIARA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 09 set 2016
fine: 09 set 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 14 mar 2017
lavorata il: 05 apr 2017

66) PIRAS MANUELA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 24 dic 2016
motivo: altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
approvato: SI
crediti: 4 (normali)
crediti: 4 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 4 CF 4 CD
richiesta del: 28 feb 2017
lavorata il: 29 mar 2017

67) PLACUZZI GIULIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 16 mar 2015
motivo: altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
approvato: SI
crediti: 8 (normali)
crediti: 2 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 8CF 2 CD
richiesta del: 15 feb 2017
lavorata il: 12 apr 2017

68) POLINI MARTINA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2016
fine: 31 dic 2016
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
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approvato: NO
motivazione: esonero già concesso
richiesta del: 12 gen 2017
lavorata il: 29 mar 2017

69) POLINI MARTINA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2016
fine: 31 dic 2016
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2016
richiesta del: 12 gen 2017
lavorata il: 29 mar 2017

70) PORTALE SARA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2017
fine: 01 gen 2018
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 20 gen 2017
lavorata il: 29 mar 2017

71) PUCCETTI ELISA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
fine: 01 giu 2014
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 25 (normali)
crediti: 10 (deontologici)
motivazione: per assolvere debito formativo triennio 2014/2016 25CF 10CD
richiesta del: 26 feb 2017
lavorata il: 02 apr 2017

72) QUARANTINI MARILENA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2017
fine: 01 gen 2018
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
richiesta del: 11 gen 2017
lavorata il: 29 mar 2017

73) RAVAGLIA ELISA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 15 set 2015
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 25 (normali)
crediti: 10 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 25 CF 10 CD
richiesta del: 02 feb 2017
lavorata il: 29 mar 2017

74) RIBAUDO ANTONINA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 10 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 10 CD
richiesta del: 02 feb 2017
lavorata il: 29 mar 2017

75) ROMITA VALENTINA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 26 feb 2015
fine: 08 feb 2016
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 10 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 10 CD
richiesta del: 22 feb 2017
lavorata il: 29 mar 2017
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76) ROSSI FEDERICA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2017
fine: 31 dic 2017
motivo: grave malattia o infortunio
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 25 gen 2017
lavorata il: 05 apr 2017

77) RUBINO PIERA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2017
motivo: altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
approvato: NO
motivazione: obbligo formativo a partire dal 2017. Si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione

gratuitamente dal CROAS/ CNOAS
richiesta del: 18 gen 2017
lavorata il: 05 apr 2017

78) RUFFINI CHIARA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2017
fine: 31 ott 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 01 feb 2017
lavorata il: 29 mar 2017

79) SAMBRI ELISA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 18 ago 2016
fine: 18 ago 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 20 mar 2017
lavorata il: 29 mar 2017

80) SAMORI' FRANCESCA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2016
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 45 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- 45CF 15CD per triennio 2017/2019

si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione CROAS
richiesta del: 27 feb 2017
lavorata il: 29 mar 2017

81) SAMORI' FRANCESCA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2015
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: NO
motivazione: esonero già concesso
richiesta del: 27 feb 2017
lavorata il: 29 mar 2017

82) SAMORI' FRANCESCA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: NO
motivazione: esonero già concesso
richiesta del: 27 feb 2017
lavorata il: 29 mar 2017

83) SELMI ELISA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 22 apr 2016
fine: 30 giu 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
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motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 1 CD 15 CF 4 CD anno
2017

richiesta del: 25 gen 2017
lavorata il: 29 mar 2017

84) SEMPRINI ELEN:
croas: Emilia Romagna
inizio: 14 gen 2016
fine: 13 feb 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 17 (normali)
crediti: 10 (deontologici)
motivazione: per assolvere debito formativo triennio 2014/2016 17CF 10CD
richiesta del: 27 feb 2017
lavorata il: 02 apr 2017

85) SERRAO ALESSIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2016
fine: 01 gen 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2016
richiesta del: 27 feb 2017
lavorata il: 05 apr 2017

86) Servidio Emanuela:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2015
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 45 (normali)
crediti: 15 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- 45CF 15CD per triennio 2017/2019

si consiglia frequenza corsi FAD messi a disposizione CROAS
richiesta del: 01 feb 2017
lavorata il: 05 apr 2017

87) SORRISO VALVO GIULIANA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 15 lug 2016
fine: 31 gen 2017
motivo: grave malattia o infortunio
approvato: SI
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: per assolvimento obbligo formativo il triennio 2014/2016- esonero 5 CD
richiesta del: 20 mar 2017
lavorata il: 05 apr 2017

88) SZCZEPANIAK JOANNA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 27 lug 2016
fine: 27 ott 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 07 dic 2016
lavorata il: 05 apr 2017

89) TESTI CLAUDIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 30 giu 2016
fine: 30 giu 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 27 feb 2017
lavorata il: 05 apr 2017

90) TONELLI ELISABETTA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: NO
motivazione: assolto obbligo formativo triennio 2014/2016
richiesta del: 28 feb 2017
lavorata il: 02 apr 2017
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91) TRIPODI MARIANGELA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2014
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 8 (normali)
crediti: 7 (deontologici)
motivazione: per assolvere debito formativo triennio 2014/2016 8CF 7CD
richiesta del: 17 feb 2017
lavorata il: 02 apr 2017

92) VELARDITA VINCENZO:
croas: Emilia Romagna
inizio: 13 ott 2015
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 20 (normali)
crediti: 2 (deontologici)
motivazione: per assolvere debito formativo triennio 2014/2016 20CF 2CD
richiesta del: 28 feb 2017
lavorata il: 02 apr 2017

93) VENTURELLI DORELLA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 23 apr 2016
fine: 30 nov 2016
motivo: grave malattia o infortunio
approvato: NO
motivazione: assolto obbligo formativo triennio 2014/2016
richiesta del: 18 gen 2017
lavorata il: 02 apr 2017

94) VESENTINI EMANUELE:
croas: Emilia Romagna
inizio: 16 gen 2017
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 27 feb 2017
lavorata il: 02 apr 2017

95) VITTI TERESA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 25 feb 2017
fine: 04 giu 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 28 feb 2017
lavorata il: 02 apr 2017

96) VIVOLA FEDERICA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2017
fine: 31 dic 2017
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: SI
crediti: 15 (normali)
crediti: 5 (deontologici)
motivazione: esonero anno 2017
richiesta del: 25 gen 2017
lavorata il: 02 apr 2017

97) ZATTINI SILVIA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 13 ott 2016
fine: 31 dic 2016
motivo: maternità o congedo parentale per la durata di dodici mesi
approvato: NO
motivazione: assolto obbligo formativo triennio 2014/2016
richiesta del: 28 mar 2017
lavorata il: 02 apr 2017

98) ZIGIOTTI FRANCESCA:
croas: Emilia Romagna
inizio: 01 gen 2015
motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attività professionale o trasferimento di questa all'estero
approvato: SI
crediti: 2 (deontologici)
motivazione: per assolvere debito formativo triennio 2014/2016 2CD
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richiesta del: 08 feb 2017
lavorata il: 02 apr 2017


