Anno 2024 2025EMILIA ROMAGNA
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE
GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME ACCERTATE
CODICE  DESCRIZIONE - . - Scostamento Iniziali Variazioni Riscossi Da Residui Finali| Previsioni Tot.Inc. | seostamento
Iniziali Variazioni | Definitive | Accertato Incassato | Da Incassare Riscuotere
1 TITOLO | - ENTRATE CORRENTI
1.1 ENTRATE CONTRIBUTIVE A|CARICO DEGLI ISCRITTI
111 Contributi ordinari iscritti 326.700,00 326.700,00 326.095,00 321.134,00 4.961,00 -605,00 7.797,00 -448,00 4172,00 3.177,00 8.138,00 330.000,00 325.306,00 -4.694,00
anno corrente
112 Contributi ordinari nuovi 3.920,00 1.176,00 5.096,00 6.384,00 6.384,00 1.288,00 5.096,00 6.384,00 1.288,00
iscritti
11.3 Contributi per quote 5.700,02 1.320,14 437988 4.379,88 1.320,14 1.320,14
pregresse
TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A 330.620,00 1.176,00 331.796,00 332.479,00 327.518,00 4.961,00 683,00 13.497,02 -448,00 5.492,14 7.556,88 12.517,88 335.096,00 333.010,14 -2.085,86
CARICO DEGLI ISCRITTI
1.3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI
PARTICOLARI GESTIONI
1.3.1 Diritti di segreteria 500,00 500,00 850,00 850,00 350,00 400,00 850,00 450,00
132 Tassa di iscrizione 3.850,00 1.155,00 5.005,00 6.270,00 6.270,00 1.265,00 1.655,00 6.270,00 4615,00
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE 4.350,00 1.155,00 5.505,00 7.120,00 7.120,00 1,615,00 2.055,00 7.120,00 5.065,00
DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI
PARTICOLARI GESTIONI
1.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
1.9.1 Interessi attivi su depositi e 4.200,00 4.200,00 431949 4222,98 96,51 119,49 96,51 4.200,00 4222,98 22,98
conti correnti
TOTALE REDDITI E PROVENTI 4.200,00 4.200,00 431949 4222,98 96,51 119,49 96,51 4.200,00 422298 2298
PATRIMONIALI
1.10 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI
1.10.1 Recuperi e rimborsi 450,00 450,00 527,17 527,17 7717 450,00 527,17 717
TOTALE POSTE CORRETTIVE E 450,00 450,00 527,17 527,17 7717 450,00 527,17 7717
COMPENSATIVE DI USCITE
CORRENTI
1.11 ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1.11.1 Interessi di mora e sanzioni 7214 72141 7214
morosi
TOTALE ENTRATE NON 72141 721,41 72141
CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
TOTALE TITOLO | - ENTRATE 334.970,00 6.981,00 341.951,00 344.445,66 339.388,15 5.057,51 2.494,66 14.224,43 -448,00 549214 8.284,29 13.341,80 341.801,00 344.880,29 3.079,29
CORRENTI
3 TITOLO IIl - PARTITE DI GIR(
31 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE OI GIRO
3141 Ritenute Erariali dipendenti 9.000,00 9.000,00 6.588,65 6.577,09 11,56 241,35 11,56 9.000,00 6.577,09 -2422,91
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Anno 2024

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

2025EMILIA ROMAGNA

TOTALE GENERALE

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME ACCERTATE .
CODICE  DESCRIZIONE - . - Scostamento Iniziali Variazioni Riscossi Da Residui Finali| Previsioni Tot. Inc. | scostamento
Iniziali Variazioni | Definitive | Accertato Incassato | Da Incassare Riscuot
iscuotere
31.2 Ritenute erariali lavoro 8.500,00 8.500,00 5.399,00 5.399,00 -3.101,00 8.500,00 5.399,00 -3.101,00
autonomo
313 Ritenute previdenziali 5.500,00 5.500,00 1.450,18 1.234,72 215,46 -4049,82 21546 5.500,00 1.234,72 -4.265,28
dipendenti
314 Ritenute previdenziali 6.000,00 6.000,00 5.280,72 5.280,72 719,28 6.000,00 5.280,72 719,28
p
collaboratori
315 uote Consiglio Nazionale 2590,00 2590,00 4.255,00 4.255,00 1.665,00 6.262,00 6.262,00 6.262,00 2590,00 4.255,00 1.665,00
9
316 Rimborsi di somme pagate 5.000,00 5.000,00 1.727,33 1.711,92 15,41 -3.272,67 88,62 11,57 77,05 15,41 5.000,00 1.788,97 -3.211,03
per conto terzi
1. itenute erariali consiglieri 19.000,00 19.000,00 16.067,19 14.397,66 1.669,53 -2.932,81 1.669,53 19.000,00 14.397,66 -4.602,34
9
31.9 IVA Split Payment 20.000,00 20.000,00 8.399,69 8.399,69 -11.600,31 20.000,00 8.399,69 -11.600,31
plit Fay
TOTALE ENTRATE AVENTI NATURA 75.590,00 75.590,00 49.167,76 47.255,80 1.911,96 -26.422,24 6.350,62 11,57 77,05 6.262,00 8.173,96 75.590,00 47.332,85 -28.257,15
DI PARTITE DI GIRO
TOTALE TITOLO Il - PARTITE DI 75.590,00 75.590,00 49.167,76 47.255,80 1.911,96 -26.422,24 6.350,62 11,57 77,05 6.262,00 8.173,96 75.590,00 47.332,85 -28.257,15
GIRO
TOTALE ENTRATE 410.560,00 6.981,00 417.541,00 393.613,42 386.643,95 6.969,47 -23.927,58 20.575,05 -459,57 5.569,19 14.546,29 21.515,76 417.391,00 392.213,14 -25.177,86
AVANZO DI AMM.NE INIZIALE 263.316,88 263.316,88 263.316,88
VARIAZIONE RESIDUI ATTIVI 459,57
410.560,00 270.297,88 680.857,88 656.470,73 386.643,95 6.969,47 -23.927,58 20.575,05 -459,57 5.569,19 14.546,29 21.515,76 417.391,00 392.213,14 -25.177,86
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Anno 2024 2025EMILIA ROMAGNA
GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME IMPEGNATE L
CODICE DESCRIZIONE — — — Scostamento Iniziali Variazioni Pagati Da Pagare |Residui Finali| Previsioni Tot. Pag. | scostamento
Iniziali Variazioni | Definitive | Impegnato Pagato Da Pagare
1 TITOLO | - USCITE CORRENTI
1.1 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
111 Gettoni di presenza 14.600,00 -265,00 14.335,00 12.080,00 8.480,00 3.600,00 -2.255,00 2.160,00 2.160,00 3.600,00 14.735,00 10.640,00 -4.095,00
Consiglieri
112 Gettoni di presenza 12.500,00 1.100,00 13.600,00 12.075,00 8.145,00 3.930,00 -1525,00 3.690,00 3.690,00 3.930,00 14.100,00 11.835,00 -2.265,00
Commissioni e gruppi di
lavoro
113 Indennita di carica 22.680,00 22.680,00 22.680,00 17.010,00 5.670,00 5.670,00 5.670,00 5.670,00 23.000,00 22.680,00 -320,00
114 Compenso Revisore 4.567,00 2.284,00 6.851,00 6.850,84 4.567,00 2.283,84 -0,16 228384 6.851,00 4.567,00 -2.284,00
115 Rimborso spese Consiglieri 4.500,00 310,00 4.810,00 3.978,25 3.498,50 479,75 -831,75 247,87 247,87 479,75 4.810,00 5.646,37 836,37
116 Premi di assicurazione 6.500,00 6.500,00 6.120,00 6.120,00 -380,00 6.500,00 6.120,00 -380,00
organi e collaboratori
117 Spese di rappresentanza 400,00 400,00 -400,00 400,00 -400,00
118 Compensi al CTD 20.000,00 1.085,00 21.065,00 21.063,52 15.244,12 5.819,40 148 6.795,00 6.795,00 5.819,40 23.065,00 22.039,12 -1.025,88
119 Rimborso spese Consiglieri 4.500,00 -800,00 3.700,00 3.678,37 2.361,17 1.317,20 -2163 1.021,71 1.021,71 1.317,20 3.700,00 3.382,88 317,12
di disciplina
1.1.10 Contributi previdenziali per 12.000,00 -500,00 11.500,00 10.616,80 7.680,80 2.936,00 -883,20 294724 2947,24 2.936,00 11.500,00 10.628,04 -871,96
gli organi
1.1.11 Irap per gli organi 6.000,00 50,00 6.050,00 5.814,98 425523 1.559,75 -235,02 1.565,89 1.565,89 1559,75 6.050,00 5.821,12 -228,88
TOTALE USCITE PER GLI ORGANI 108.247,00 3.244,00 111.491,00 104.957,76 77.361,82 27.595,94 -6.533,24 25.997,71 25.997,71 27.595,94 114.711,00 103.359,53 -11.351,47
DELL'ENTE
1.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA® DI SERVIZIO
121 Stipendi ed altri assegni fissi 43.000,00 -16.500,00 26.500,00 26.255,62 24.234,03 2.021,59 -244,38 9.054,61 9.054,61 2.021,59 26.500,00 33.288,64 6.788,64
al personale
122 Fondo trattamenti accessori 12.863,00 12.863,00 5.025,78 1.222,31 3.803,47 -7.837,22 280347 280347 380347 12.000,00 4.025,78 -7.974,22
anno in corso
123 Contributi previdenziali 13.970,00 -4.793,00 9.177,00 8.204,52 6.048,51 2.156,01 972,48 1.743,60 1.743,60 2.156,01 9.207,00 7.792,11 -1.414,89
124 Irap per il personale 5.500,00 5.500,00 4.161,95 319743 964,52 -1.338,05 574,27 574,27 964,52 5.500,00 3.771,70 -1.728,30
125 Spese per la formazione del 500,00 500,00 234,64 234,64 -265,36 500,00 234,64 -265,36
personale
126 Buoni pasto 2.000,00 2.000,00 157894 1.480,94 98,00 421,06 131,04 131,04 98,00 2.000,00 1.611,98 -388,02
127 Procedura concorsuale per 8.500,00 8.500,00 -8.500,00 5.011,76 5.011,76 5.011,76 11.500,00 -11.500,00
assunzione personale
dipendente
128 Lavoro interinale 9.000,00 21530,00 30530,00 30.155,79 27.484,96 2670,83 -374,21 2670,83 30.530,00 27.484,96 -3.045,04
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE 86.833,00 8.737,00 95.570,00 75.617,24 63.902,82 11.714,42 -19.952,76 19.318,75 14.306,99 5011,76 16.726,18 97.737,00 78.209,81 -19.527,19
IN ATTIVITA® DI SERVIZIO
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Anno 2024 2025EMILIA ROMAGNA
GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME IMPEGNATE .

CODICE  DESCRIZIONE - Variazioni | Definiive | mpegnato | Pagato | DaPagare Scostamento Iniziali Variazioni Pagati Da Pagare |Residui Finali| Previsioni Tot. Pag. | Scostamento

1.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI $ERVIZI

132 Materiali di consumo e 2500,00 450,00 2.950,00 283075 2663,13 167,62 119,25 167,62 2.950,00 266313 -286,87
cancelleria

TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI 25500,00 450,00 2.950,00 283075 2663,13 167,62 119,25 167,62 2.950,00 2663,13 286,87

BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI

14 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI

141 Affitto, spese condominiali e 29.500,00 -4.250,00 25.250,00 24,942 41 24.942.41 -307,59 25.250,00 24,942 41 -307,59
assicurazione sede

142 Telefonia 1.500,00 -360,00 1.140,00 1.040,00 882,01 157,99 -100,00 264,68 264,68 157,99 1.140,00 1.146,69 6,69

143 Consumi Enel ed acqua 2.500,00 -120,00 2.380,00 1.957,01 1.957,01 422,99 26,00 26,00 2.380,00 1.983,01 -396,99

144 Manutenzioni e riparazioni - 1.500,00 -400,00 1.100,00 1.029,14 894,94 134,20 -70,86 134,20 1.100,00 894,94 -205,06
assistenza tecnica

145 Sito internet, posta 320,00 320,00 158,60 158,60 -161,40 320,00 158,60 -161,40
elettronica e certificata

146 Spese di pulizia 3.000,00 -460,00 2.540,00 234558 2.185,88 159,70 -194,42 207,40 207,40 159,70 2.540,00 239328 146,72

147 Tassa smaltimento rifiuti 1.300,00 1.300,00 1.297,00 1.297,00 -3,00 1.300,00 1.297,00 -3,00

148 Spese postali 1.000,00 1.100,00 2.100,00 202026 1.864,62 155,64 79,74 68,80 68,80 155,64 2.100,00 193342 -166,58

149 Spese mediche per 150,00 120,00 270,00 255,09 203,44 51,65 14,91 51,65 51,65 51,65 270,00 255,09 14,91
d.lgs.626 - sicurezza

1.4.10 Spese per estintori - d_|gs_ 1.200,00 1.200,00 1.192,55 1.192,55 745 1.200,00 1.192,55 -745
626 - sicurezza

TOTALE USCITE PER 41.650,00 -4,050,00 37.600,00 36.237,64 35.578,46 659,18 -1.362,36 618,53 618,53 659,18 37.600,00 36.196,99 140301
FUNZIONAMENTO UFFICI

15 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

152 Consulenza legale Consiglio 7.400,00 7.400,00 7.400,00 7.400,00 3.700,00 3.700,00 7.500,00 11.100,00 3.600,00
Ordine ed iscritti

154 Consulenza contabile 10.000,00 170,00 10.170,00 10.164,00 10.164,00 -6,00 10.170,00 10.164,00 -6,00

155 Consulenza legale CTD 25500,00 -1.020,00 1.480,00 1.370,30 1.370,30 -109,70 570,96 570,96 1.480,00 1.941,26 461,26

157 Spese per organizzazione 23.000,00 23.000,00 11.905,04 8.605,34 3.299,70 -11.094,96 3.568,90 573,90 2.995,00 6.294,70 23.000,00 9.179,24 -13.820,76
eventi formativi e gruppi di
lavoro

158 Consulenza informatica e 14.000,00 -150,00 13.850,00 10.225,73 992073 305,00 -3.624,27 305,00 305,00 305,00 13.350,00 10.225,73 -3.124,27
gestione sito web

1.5.11 Servizio di fatturazione 1.200,00 170,00 1.370,00 1.368,48 1.149,61 218,87 1,52 233,14 233,14 218,87 1.370,00 1.382,75 12,75
elettronica

1.5.14 Consulente comunicazione 13.700,00 13.700,00 12.326,64 11.864,42 462,22 -1.373,36 462,22 462,22 462,22 13.000,00 12.326,64 -673,36

15.15 Consulente Responsabile 25500,00 2500,00 2.500,00 2500,00 914,00 914,00 2.500,00 3414,00 914,00
Privacy (RDP)
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Anno 2024 2025EMILIA ROMAGNA
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME IMPEGNATE
CODICE  DESCRIZIONE - . - Scostamento Iniziali Variazioni Pagati Da Pagare |Residui Finali| Previsioni Tot. Pag. | scostamento
Iniziali Variazioni | Definitive | Impegnato Pagato Da Pagare
15.16 Consulenza anticorruzione e 4500,00 4500,00 4.440,80 4.440,80 -59,20 3.298,88 3.298,88 4500,00 7.739,68 3.239,68
trasparenza
15.17 Consulenza digitalizzazione 1.260,00 1.260,00 1.078,48 1.078,48 -181,52 1.078,48 1.260,00 -1.260,00
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI 80.060,00 -830,00 79.230,00 62.779.47 57.415,20 5.364,27 -16.450,53 13.053,10 10.058,10 2.995,00 8.359,27 78.130,00 67.473,30 -10.656,70
ISTITUZIONALI
1.6 TRASFERIMENTI PASSIVI
1.6.2 Contributo annuale al CUP 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00
regionale
TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00
17 ONERI FINANZIARI
1741 Spese e commissioni 1.500,00 1.500,00 624,39 612,61 11,78 -875,61 58,33 58,33 1,78 1.500,00 670,94 -829,06
bancarie
173 Spese notifiche iscritti 4.200,00 4.200,00 3.901,65 3.901,65 -298,35 1,37 1,37 1,37 4.200,00 3.901,65 -298,35
TOTALE ONERI FINANZIARI 5.700,00 5.700,00 4526,04 451426 11,78 117396 59,70 58,33 1,37 13,15 5.700,00 457259 112741
1.10 USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1.10.1 Fondo di riserva 4.780,00 -570,00 4.210,00 -4.210,00 4210,00 -4.210,00
TOTALE USCITE NON CLASSIFICABILI 4.780,00 -570,00 4.210,00 -4.210,00 4.210,00 -4.210,00
IN ALTRE VOCI
1.12 ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
1121 Accantonamento al 4500,00 4.500,00 -4.500,00
trattamento di fine rapporto
per dipendenti
TOTALE ACCANTONAMENTO AL 4.500,00 4.500,00 -4.500,00
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
TOTALE TITOLO | - USCITE 334.970,00 6.981,00 341.951,00 287.648,90 242.135,69 4551321 -54.302,10 50.047,79 51.039,66 8.008,13 53.521,34 341.738,00 293.175,35 -48.562,65
CORRENTI
2 TITOLO Il - USCITE IN CONTO CAPITALE
2.2 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
2241 Acquisto arredi e 1.000,00 5500,00 6.500,00 3.643,20 1,655,90 1.987,30 -2.856,80 1.987,30 6.500,00 1,655,90 -4.844,10
strumentazione
TOTALE ACQUISIZIONE DI 1.000,00 5.500,00 6.500,00 364320 1.655,90 1.987,30 -2.856,80 1.987,30 6.500,00 1.655,90 -4.844,10
IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
TOTALE TITOLO Il - USCITE IN 1.000,00 5.500,00 6.500,00 3.643,20 1.655,90 1.987,30 -2.856,80 1.987,30 6.500,00 1.655,90 -4.844,10
CONTO CAPITALE
3 TITOLO IIl - PARTITE DI GIRO
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Anno 2024 2025EMILIA ROMAGNA
GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME IMPEGNATE o
CODICE DESCRIZIONE — — — Scostamento Iniziali Variazioni Pagati Da Pagare |Residui Finali| Previsioni Tot. Pag. | scostamento
Iniziali Variazioni | Definitive | Impegnato Pagato Da Pagare
3.1 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
311 Ritenute Erariali dipendenti 9.000,00 9.000,00 6.588,65 6.159,46 429,19 241135 430,88 430,88 429,19 9.000,00 6.590,34 -2.409,66
312 Ritenute erariali lavoro 8.500,00 8.500,00 5.263,30 3.917,03 1.346,27 -3.236,70 1.346,27 8.500,00 3917,03 -4.582,97
autonomo
313 Ritenute previdenziali 5.500,00 5.500,00 1.585,88 1.334,23 251,65 -3914,12 14128 14128 251,65 5.500,00 1.47551 -4.024.49
dipendenti
314 Ritenute previdenziali 6.000,00 6.000,00 5.280,72 5.280,72 -719,28 6.000,00 5.280,72 -719,28
collaboratori
315 Quote Consiglio Nazionale 2.590,00 2.590,00 4.255,00 37,00 4.218,00 1.665,00 6.410,00 3.626,00 2.784,00 7.002,00 2.590,00 3.663,00 1.073,00
316 Rimborsi di somme pagate 5.000,00 5.000,00 172733 1.619.46 107,87 327267 1.025,05 1.015,05 10,00 17,87 5.000,00 2.634,51 -2.365,49
per conto terzi
317 Ritenute erariali consiglieri 19.000,00 19.000,00 16.067,19 14.406,86 1.660,33 293281 1.660,33 19.000,00 14.406,86 -4593,14
319 IVA Split Payment 20.000,00 20.000,00 8.399,69 7.946,86 452,83 -11.600,31 1.337,54 1.337,54 452,83 20.000,00 9.284,40 -10.715,60
TOTALE USCITE AVENTI NATURA DI 75.590,00 75.590,00 49.167,76 40.701,62 8.466,14 -26.422,24 9.344,75 6.550,75 2.794,00 11.260,14 75.590,00 47.252,37 -28.337,63
PARTITE DI GIRO
TOTALE TITOLO Il - PARTITE DI 75.590,00 75.590,00 49.167,76 40.701,62 8.466,14 -26.422,24 9.344,75 6.550,75 2.794,00 11.260,14 75.590,00 47.252,37 -28.337,63
GIRO
TOTALE USCITE 411.560,00 12.481,00 424.041,00 340.459,86 284.493,21 55.966,65 -83.581,14 68.392,54 57.590,41 10.802,13 66.768,78 423.828,00 342.083,62 -81.744,38
AVANZO DI AMM.NE FINALE -1.000,00 257.816,88 256.816,38 316.010,87
TOTALE GENERALE 410.560,00 270.207,88 680.857,88 656.470,73 284.493,21 55.966,65 -83.581,14 68.392,54 57.590,41 10.802,13 66.768,78 423.828,00 342.083,62 -81.744,38
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ORDINE ASSISTENTI SOCIALI CONSIGLIO REGIONALE EMILIA ROMAGNA

STATO PATRIMONIALE AL 31/12/2024

ATTIVO I 31/12/2024 | 31/12/2023 || Differenza
A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti: | 0,00] 0,00] 0,00
B) Immobilizzazioni:
I - Immobilizzazioni immateriali:
Immobilizzazioni immateriali 0,00 0,00 0,00
- svalutazioni € ammortamenti 0,00 0,00 0,00
Totale immobilizzazioni immateriali: 0,00 0,00 0,00
11 - Immobilizzazioni materiali:
Immobilizzazioni materiali 12.365,02 8.721,82 3.643,20
- svalutazioni ¢ ammortamenti 6.366,29 4.577,32 1.788,97
Totale immobilizzazioni materiali: 5.998,73 4.144,50 1.854,23
111 - Immobilizzazioni finanziarie: I - I - I 0,00
Totale immobilizzazioni (B):] 5.998,73] 4.144,50] 1.854,23
C) Attivo circolante:
1 - Rimanenze: 0,00] 0,00] 0,00
11 - Crediti: 13.836,97] 13.970,11] -133,14
III - Attivita' finanziarie che non costituiscono
immobilizzazioni: 0,00 I 0,00 I 0,00
IV - Disponibilita liquide: [ 361.263,89] 311.134,37] 50.129,52
Totale attivo circolante (C):] 375.100,86] 325.104,48] 49.996,38
D) Ratei e risconti attivi
1) ratei e risconti attivi: 0,00 0,00 0,00
2) altri: 0,00 0,00 0,00
Totale ratei e risconti attivi (D): 0,00 0,00 0,00
TOTALE ATTIVITA' Il 381.099,59| 329.248,98| 51.850,61
PASSIVO [ 31/12/2024 || 31/122023 ][ Differenza
A) Patrimonio netto: [ 293.893,16] 241.984,43] 51.908,73
B) Fondi per rischi e oneri: I 0,00| 0,00| 0,00
C) Trattamento di fine rapporto
di lavoro subordinato:
1) fondo T.F.R.: 28.116,44 25.476,95 2.639,49
2) altri fondi: 0,00 0,00 0,00
Totale fondo T.F.R. (C): 28.116,44 25.476,95 2.639,49
D) Debiti: [ 59.089,99] 61.787,60 | -2.697,61
E) Ratei e risconti
1) ratei e risconti passivi: 0,00 0,00 0,00
2) altri 0,00 0,00 0,00
Totale ratei e risconti passivi (E): 0,00 0,00 0,00
TOTALE PASSIVITA' Il 381.099,59| 329.248,98| 51.850,61
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CONTO ECONOMICO AL 31/12/2024

I 31/12/2024 | 31/12/2023 || Differenza
A) Valore della produzione:
1) Contributi annuali ordinari: 332.479,00 328.437,00 4.042,00
2) variazioni delle rimanenze di prodotti in corso 0,00
di lavorazione, semilavorati e finiti: 0,00 0,00 0,00
3) variazione dei lavori in corso su ordinazione: 0,00 0,00 0,00
4) incrementi di immobilizzazioni per lavori interni: 0,00 0,00 0,00
5) altri ricavi e proventi: 7.647,17 47.590,32 -39.943,15
di cui sopravv.attive su residui 0,00 36.075,17 -36.075,17
Totale valore della produzione (A): 340.126,17 376.027,32 -35.901,15
B) Costi della produzione:
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo
e di merci: 2.816,75 2.747,21 609,54
7) per servizi: 209.656,44 195.091,69 14.564,75
8) per godimento di beni di terzi: 25.044,65 24.729,81 314,84
9) per il personale: 42.790,40 66.450,64 -23.660,24
a) salari e stipendi: 31.794,81 55.294,05 -23.499,24
b) oneri sociali: 8.356,10 8.676,90 -320,80
¢) trattamento di fine rapporto: 2.639,49 2.479,69 159,80
d) trattamento di quiescenza e simili: 0,00 0,00 0,00
e) altri costi: 0,00 0,00 0,00
10) ammortamenti e svalutazioni: 1.788,97 1.351,78 437,19
a) ammortamento delle immobilizzazioni
immateriali: 0,00 0,00 0,00
b) ammortamento delle immobilizzazioni
materiali: 1.788,97 1.351,78 437,19
¢) altre svalutazioni delle immobilizzazioni: 0,00 0,00 0,00
d) svalutazione dei crediti compresi nell'attivo
circolante e delle disponibilita liquide: 0,00 0,00 0,00
11) variazioni delle rimanenze di materie prime,
sussidiarie, di consumo e merci 0,00 0,00 0,00
12) accantomento per rischi: 0,00 0,00 0,00
13) altri accantonamenti: 0,00 0,00 0,00
14) oneri diversi di gestione: 1.159,57 23.697,26 -22.537,69
di cui sopravv.passive su residui 459,97 0,00 459,97
Totale costi della produzione (B) 283.256,78 314.068,39 -30.811,61
Differenza tra valore e costi della produzione (A-B): [ 56.869,39] 61.958,93 ] -5.089,54
C) Proventi e oneri finanziari:
15) proventi da partecipazioni: 0,00 0,00 0,00
16) altri proventi finanziari: 4.319,49 0,00 4.319,49
a) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni: 4.319,49 0,00 4.319,49
- da imprese controllate: 0,00 0,00 0,00
- da imprese collegate: 0,00 0,00 0,00
- da controllanti: 0,00 0,00 0,00
- altri: 4.319,49 0,00 4.319,49
b) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni che
non costituiscono partecipazioni: 0,00 0,00 0,00
¢) da titoli iscritti nell'attivo circolante che
non costituiscono partecipazioni: 0,00 0,00 0,00
d) proventi diversi dai precedenti: 0,00 0,00 0,00
17) interessi e altri oneri finanziari: 0,00 0,00 0,00
Totale Proventi ed oneri finanziari (C) 4.319,49 0,00 4.319,49




D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie:
18) rivalutazioni: 0,00 0,00 0,00
a) di partecipazioni: 0,00 0,00 0,00
b) di immobilizzazioni finanziarie che non
costituiscono partecipazioni: 0,00 0,00 0,00
c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non
costituiscono partecipazioni: 0,00 0,00 0,00
19) svalutazioni: 0,00 0,00 0,00
a) di partecipazioni: 0,00 0,00 0,00
b) di immobilizzazioni finanziarie che non
costituiscono partecipazioni: 0,00 0,00 0,00
¢) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non
costituiscono partecipazioni: 0,00 0,00 0,00
Totale delle rettifiche (D): 0,00 0,00 0,00
Risultati prima delle imposte | 61.188,88] 61.958,93 -770,05
22) imposte sul reddito dell'esercizio: 9.280,15 8.014,76 1.265,39
22-a) imposte anticipate 0,00 0,00 0,00
22-b) imposte differite 0,00 0,00 0,00

23) AVANZO (DISAVANZO) ECONOMICO 51.908,73 53.944,17 -2.035,44
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SITUAZIONE AMMINISTRATIVA AL 31/12/2024

Consistenza della cassa all'inizio dell'esercizio € 311.134,37
Riscossioni in c/competenza € 386.643,95
in c/residui € 5.569,19 € 392.213,14
Pagamenti in c/competenza € 284.493,21
9 in c/residui € 57.590,41 € 342.083,62
Consistenza della cassa alla fine dell'esercizio € 361.263,89
Residui attivi degli esercizi precedenti € 14.546,29
finali dell'esercizio € 6.969,47 € 21.515,76
Residui passivi degli esercizi precedenti € 10.802,13
finali dell'esercizio € 55.966,65 € 66.768,78
Avanzo d'amministrazione alla fine dell'esercizio € 316.010,87
L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio 2025 risulta cosi prevista:
Parte vincolata
Fondo trattamento di fine rapporto € 28.116,44
Totale parte vincolata € 28.116,44
Parte disponibile
Utilizzo per copertura disavanzo 2025 come da bilancio di previsione € -
Parte di cui non si prevede I'utilizzazione nell'esercizio 2025 € 287.894,43
Totale parte disponibile € 287.894,43
Totale Risultato di amministrazione € 316.010,87
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ORDINE ASSISTENTI SOCIALI — CONSIGLIO REGIONALE EMILIA ROMAGNA
NOTA INTEGRATIVA E RELAZIONE SULLA GESTIONE 2024

Premessa

La presente Nota Integrativa ¢ stata redatta nel rispetto del Regolamento per I’amministrazione e
la contabilita (RAC) approvato con delibera n. 443 del 27 Novembre 2023.

Ai sensi dell’art. 29 del RAC il Rendiconto generale si compone dei seguenti documenti:

- Conto del bilancio,

- Conto economico,

- Stato patrimoniale;

- Nota integrativa in forma abbreviata, comprensiva della relazione sulla gestione.

Corredano il rendiconto generale, come sopra indicato, /a situazione amministrativa nella quale

viene evidenziata la formazione e la destinazione dell’avanzo di amministrazione.

Relazione sulla gestione

Nel corso dell’anno 2024 si sono registrate n. 2779 iscritti, rispetto al n. 2736 dell’anno precedente,
quindi con un saldo attivo tra iscrizioni, cancellazioni e trasferimenti di n. 43 iscritti.

L’attivita di formazione del Consiglio a favore degli iscritti ¢ stata corposa, a partire dagli eventi
programmati nel POF 2024, come integrati nel corso dell’anno da partecipazioni ad eventi
organizzati da altri Enti e Associazioni, col fine di formare i professionisti iscritti all’Albo e

promuovere la qualificazione della professione.

Principali dati riguardanti I’attivita istituzionale svolta nel 2024

Di seguito alcuni dati riguardanti parte dell'attivita del Consiglio regionale svolta nel corso del
2024:
= Sono state presenti n. 129 convenzioni finalizzate alla procedura di accreditamento di
attivita inerenti la Formazioni Continua con Enti/Agenzie di cui n. 39 stipulate nel 2024
= Sono state valutate n. 522 richieste di accreditamento di eventi formativi, di cui accreditate
n. 453.

= Sono state valutate n. 501 richieste di accreditamento ex-post, di cui accreditate n. 367.
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= Sono state valutate n. 270 richieste di esonero di cui accolte n. 122.

Relativamente al Piano dell’Offerta formativa programmato dal Consiglio per 1’anno 2024, tra i
principali eventi sono stati realizzati:

- “30 anni.....Ripartiamo da noi” a Ferrara, Rimini, Forli e Bassa Romagna come

proseguo degli incontri gia avviati nel 2023 a Modena, Parma, Piacenza

- Supervisione professionale dedicata ai responsabili e coordinatori AASS

- Giornata Mondiale del Servizio Sociale 2024

- Incontri dedicati ai supervisori di tirocinio

- COT & PUA: il ruolo dell'assistente sociale nella nuova sanita territoriale

- Femminicidio e orfani speciali — parlarne per prevenire e intervenire in rete

- Riforma Cartabia: approfondimenti per 1'agire tecnico professionale

- 2023-2024 ad un anno dall'alluvione

- Linee guida social media “non solo parole. La responsabilita della comunicazione
social”

- La supervisione del personale dei servizi sociali: la comunita di pratica in Emilia-
Romagna

- Incontro formativo regioni Emilia Romagna - Toscana
- L’inclusione tra illusione e realta — immigrazione e traiettorie possibili

- Partecipazione al Forum non Autosufficienza con l'evento Riforma Disabilita: dal D.Igs
62/2024 alle sperimentazioni territoriali

L'Ordine questo sconosciuto.

E' proseguita l'attivita del Gruppo di lavoro sul Servizio Sociale in Sanita, istituito presso la
Regione Emilia-Romagna.
Oltre questo gruppo, sono stati istituiti il Gruppo Area minori e famiglie ed il Gruppo Linee guida

di tirocinio.

Si ¢ mantenuto il Servizio di Consulenza Legale per gli Iscritti e ’OASER, nel corso del 2024 sono
state rilasciate ancora numerose consulenze, prevalentemente attinenti il profilo deontologico
professionale e le problematiche di profilo legale riguardanti lo specifico dell’attivita professionale,

alcune rivolte a singoli iscritti, altre a gruppi di lavoro.
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Intensa D’attivita svolta all’interno del Comitato Unitario professioni ER, in particolare all’interno
dell’ Area socio-sanitaria dello stesso e del Comitato pari opportunita.
Come parte del CUP ER, abbiamo partecipato ali incontri propedeutici alla regionalizzazione del

Protocollo di Intesa per favorire le pari opportunita.

Principi generali di redazione del rendiconto generale

I documenti che compongono il Rendiconto Generale sono stati redatti nel rispetto del principio
della veridicita, con I’obiettivo di fornire una rappresentazione veritiera della situazione
patrimoniale, economica e finanziaria.

Il principio della chiarezza ¢ stato perseguito adoperandosi per ottenere il rispetto sia formale che
sostanziale delle norme e regole tecniche, che sovrintendono la redazione dei documenti e le
rilevazioni contabili.

La valutazione delle voci del Rendiconto Generale ¢ stata fatta secondo il principio della prudenza
e nella prospettiva della continuazione dell’attivita.

Gli elementi contenuti nel Rendiconto Generale di esercizio corrispondono alle risultanze delle
scritture contabili.

La presente Nota Integrativa, redatta in forma abbreviata, persegue 1’obiettivo di agevolare la

comprensione dei documenti che compongono il rendiconto.

Conto del bilancio

Il Conto del Bilancio espone i risultati della gestione delle entrate e delle uscite iscritte secondo il
principio della competenza finanziaria.

Il Conto del bilancio si articola in titoli, categorie e capitoli ed evidenzia:

- le entrate da previsione iniziali, variazioni, definitive;

- le entrate accertate, incassate, da incassare ¢ lo scostamento tra gli accertamenti ¢ la

previsione;

- la gestione dei residui attivi con evidenza dei saldi iniziali, delle variazioni, delle

riscossioni e dei residui finali sia derivanti dai residui che complessivi;
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- la gestione di cassa con evidenza delle riscossioni previste, quelle effettive e la

differenza tra i due valori;
- le uscite da previsione, iniziali, variazioni, definitive;
- le uscite impegnate, pagate, da pagare e lo scostamento tra gli impegni e la previsione;

- la gestione dei residui passivi con evidenza dei saldi iniziali, delle variazioni, dei

pagamenti e dei residui finali sia derivanti dai residui che complessivi,

- la gestione di cassa con evidenza dei pagamenti previsti, quelli effettivi e la differenza

tra 1 due valori

Le entrate complessivamente accertate nel corso del 2024 ammontano ad euro 393.613,42.
Le entrate rilevate nella categoria “entrate contributive a carico degli iscritti” ammontano ad euro

344.445,66, di seguito se ne indica il dettaglio

numero quota totale

P 121,0
iscritti ordinari 2695 0 326.095,00
totale 1.1.1. contributi annuali ordinari 326.095,00

L 56,0
nuove iscrizioni anno 2023 114 0 6.384,00
totale 1.1.2 contributi per prima iscrizione 6.384,00
Albo
totale 1.1 entrate contributivi a carico degli iscritti 332.479,00

Le entrate per diritti di segreteria tenuta Albo e per tassa di iscrizione ammontano a complessivi
euro 7.120,00.

I proventi patrimoniali ammontano ad euro 4.319,49 e sono relativi a interessi sul conto corrente.

Nelle partite di giro sono rilevate poste che costituiscono entrate non di pertinenza dell’Ente ma con
obbligo di riverso e per tale ragione, nella sezione di competenza, si equivalgono alle uscite. Sono
rilevate tra le partite di giro le ritenute erariali e previdenziali sui compensi di lavoro dipendente,

assimilato e professionali, nonché le quote di pertinenza del CNOAS riscosse dall’Ordine.
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Le spese complessivamente impegnate nel corso del 2024 ammontano a complessivi euro
340.459,86.

Il totale impegnato delle uscite per gli organi dell'Ente ¢ pari a euro 104.957,76 (importo compreso
nello stanziamento iniziale. All'interno di tale categoria rientrano: euro 12.080,00 per gettoni di
presenza consiglieri; euro 12.075,00 per gettoni di presenza commissioni e gruppi di lavoro; euro
22.680,00 per indennita di carica; euro 6.850,84 per compenso Revisore (ivi compreso [IVA); euro
3.978,25 per rimborso spese trasporto consiglieri; euro 6.120,00 per premi di assicurazione organi €
collaboratori. Vi rientrano anche euro 21.063,52 per compenso CTD, in aumento rispetto alla
previsione iniziale (euro 20.000,00). L’attivita del Consiglio di disciplina, essendo prevista per
legge dal DPR 137/2021, ¢ obbligatoria e la variazione di bilancio ¢ stata finanziata in base alle
regole previste dal Regolamento vigente. L’attivita maggiormente impegnativa ¢ quella relativa agli
inadempimenti di natura ordinistica da parte degli iscritti, nello specifico in riferimento alla
formazione continua, di numero sempre molto elevato. Si aggiungono inoltre sempre a questo titolo
euro 3.678,37 per rimborsi spese di trasporto componenti CTD, euro 10.616,80 per contributi
previdenziali e euro 5.814,98 per IRAP organi

Il totale degli oneri relativi al personale dipendente, che comprende le voci stipendi, fondo
trattamento accessorio, contributi previdenziali, IRAP, buoni pasto, formazione e interinali registra
un totale impegnato pari a euro 75.617,24 importo nettamente inferiore rispetto a quanto
preventivato euro 86.833,00 in quanto non ¢ stata realizzata la procedura concorsuale per
assunzione di un operatore amministrativo che era stata ipotizzata a preventivo. La mancata
assunzione, prevista a bilancio, di n. 1 unitad di operatore amministrativo categoria B1, a tempo
parziale 32 ore/settimana, ¢ stata sostituita da personale con contratto di somministrazione a tempo

determinato, dello stesso profilo e mansione, a tempo parziale per 20 ore/settimana.

Le spese per I’acquisto di beni di consumo e di servizi ¢ stata di complessivi euro 2.830,75.

Le spese per il funzionamento degli uffici ¢ stata pari ad euro 36.237,64, nel cui ambito la spesa
prevalente ¢ quella per la locazione.

Le spese per prestazioni istituzionali ammontano a complessivi euro 62.779,47 e sono relative alle

prestazioni consulenziali, organizzazione eventi e servizi diversi. Si segnala che nel 2024 la
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gestione amministrativa e di consulenza del lavoro ¢ stata affidata alla Fondazione nazionale
Assistenti Sociali.

Le spese per trasferimenti passivi ammontano ad euro 700,00 e sono relativi alla quota annuale
CUP.

Le spese per oneri finanziari sono state di euro 4.526,04.

Le spese in conto capitale per euro 3.643,20 accolgono le uscite inerenti alla acquisizione di
software e arredi.

Per un commento sulle partite di giro, si rinvia a quanto detto per le entrate.

Variazione delle previsioni
Nella seguente tabella si espone 1’elenco delle variazioni bilancio e storni tra capitoli deliberate nel

corso del 2024.

Data Descrizione Conto Delibera Entrate Uscite
28/06/2024 U 1.2.1 - Stipendi ed altri assegni fissi al ATTO DEL TESORIERE N. 1 DEL ) 15.000,00
personale 28/06/2024
. . ATTO DEL TESORIERE N. 1 DEL 15.000,0
28/06/2024 U 1.2.8 - Lavoro interinale 28/06/2024 0
. ATTO DEL TESORIERE N. 2 DEL 600,0
31/07/2024 U 1.4.8 - Spese postali 31/07/2024 0
. .. ATTO DEL TESORIERE N. 2 DEL
31/07/2024 U 1.4.6 - Spese di pulizia 31/07/2024 - 300,00
. ATTO DEL TESORIERE N. 2 DEL
31/07/2024 U 1.4.2 - Telefonia 31/07/2024 - 300,00
19/09/2024 U 1.4.5 - Sito internet, posta elettronica e ATTO DEL TESORIERE N. 3 DEL 160,0
certificata 19/09/2024 0
. ATTO DEL TESORIERE N. 3 DEL
19/09/2024 U 1.4.2 - Telefonia 19/09/2024 - 160,00
. ATTO DEL TESORIERE N. 4 DEL 400,0
07/10/2024 U 1.4.8 - Spese postali 07/10/2024 0
. ATTO DEL TESORIERE N. 4 DEL
07/10/2024 U 1.10.1 - Fondo di riserva 07/10/2024 - 400,00
. L ce DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 1.176,0
08/11/2024 E 1.1.2 - Contributi ordinari nuovi iscritti DEL 08.11.2024 0
L DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 1.155,0
08/11/2024 E 1.3.2 - Tassa di iscrizione DEL 08.11.2024 0
08/11/2024 E 1.9.1 - Interessi attivi su depositi ¢ conti DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 4.200,0
correnti DEL 08.11.2024 0
. . DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 450,0
08/11/2024 E 1.10.1 - Recuperi e rimborsi DEL 08.11.2024 0
08/11/2024 U 1.1.2 - Gettoni di presenza Commissioni e DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 1.100,0
gruppi di lavoro DEL 08.11.2024 0
. DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 2.284,0
08/11/2024 U 1.1.4 - Compenso Revisore DEL 08.11.2024 0
. T DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 310,0
08/11/2024 U 1.1.5 - Rimborso spese Consiglieri DEL 08.11.2024 0
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. . DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 50,0
08/11/2024 U 1.1.11 - Irap per gli organi DEL 08.11.2024 0
. . DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 6.530,0
08/11/2024 U 1.2.8 - Lavoro interinale DEL 08.11.2024 0
_ . - DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478
08/11/2024 U 1.2.3 - Contributi previdenziali DEL 08.11.2024 - 4.793,00
S . DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 450,0
08/11/2024 U 1.3.2 - Materiali di consumo e cancelleria DEL 08.11.2024 0
U 1.4.4 - Manutenzioni e riparazioni - DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478
08/11/2024 assistenza tecnica DEL 08.11.2024 ) 430,00
08/11/2024 U 1.4.5 - Sito internet, posta elettronica e DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 160,0
certificata DEL 08.11.2024 0
. .. DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478
08/11/2024 U 1.4.6 - Spese di pulizia DEL 08.11.2024 - 160,00
08/11/2024 U 1.4.9 - Spese mediche per d.1gs.626 - DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 120,0
sicurezza DEL 08.11.2024 0
. DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478
08/11/2024 U 1.4.3 - Consumi Enel ed acqua DEL 08.11.2024 - 120,00
N . . DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 150,0
08/11/2024 U 1.5.11 - Servizio di fatturazione elettronica DEL 08.11.2024 0
U 1.5.8 - Consulenza informatica e gestione DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478
08/11/2024 sito web DEL 08.11.2024 ) 150,00
08/11/2024 U 1.2.7 - Procedura concorsuale per DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 8.500,0
assunzione personale dipendente DEL 08.11.2024 0
. . . DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478 5.500,0
08/11/2024 U 2.2.1 - Acquisto arredi e strumentazione DEL 08.11.2024 0
U 1.2.1 - Stipendi ed altri assegni fissi al DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478
08/11/2024 personale DEL 08.11.2024 B 1.500,00
U 1.4.1 - Affitto, spese condominiali e DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478
08/11/2024 assicurazione sede DEL 08.11.2024 ) 4.000,00
DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478
08/11/2024 U 1.5.5 - Consulenza legale CTD DEL 08.11.2024 - 1.000,00
U 1.1.10 - Contributi previdenziali per gli DELIBERA DI CONSIGLIO N. 478
08/11/2024 organi DEL 08.11.2024 ) 500,00
. ATTO DEL TESORIERE N. 5 DEL 170,0
11/11/2024 U 1.5.4 - Consulenza contabile 11/11/2024 0
. ATTO DEL TESORIERE N. 5 DEL
11/11/2024 U 1.10.1 - Fondo di riserva 11/11/2024 - 170,00
30/12/2024 U 1.4.4 - Manutenzioni e riparazioni - ATTO DEL TESORIERE N. 6 DEL 50,0
assistenza tecnica 30/12/2024 0
. ATTO DEL TESORIERE N. 6 DEL 100,0
30/12/2024 U 1.4.8 - Spese postali 30/12/2024 0
30/12/2024 U 1_.4.1 - Afﬁtto, spese condominiali e ATTO DEL TESORIERE N. 6 DEL ) 150,00
assicurazione sede 30/12/2024
. ATTO DEL TESORIERE N. 7 DEL 100,0
30/12/2024 U 1.4.2 - Telefonia 30/12/2024 0
30/12/2024 U 1_.4.1 - Afﬁtto, spese condominiali e ATTO DEL TESORIERE N. 7 DEL ) 100,00
assicurazione sede 30/12/2024
. ATTO DEL TESORIERE N. 7 DEL 1.065,0
30/12/2024 U 1.1.8 - Compensi al CTD 30/12/2024 0
U 1.1.9 - Rimborso spese Consiglieri di ATTO DEL TESORIERE N. 7 DEL
3071212024 disciplina 30/12/2024 ] 800,00
ATTO DEL TESORIERE N. 7 DEL
30/12/2024 U 1.5.5 - Consulenza legale CTD 30/12/2024 - 20,00
. T ATTO DEL TESORIERE N. 7 DEL
30/12/2024 U.1.1.1 - Gettoni presenza Consiglieri 30/12/2024 - 265,00
C . . ATTO DEL TESORIERE N. 7 DEL 20,0
30/12/2024 U 1.5.11 - Servizio di fatturazione elettronica 30/12/2024 0
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Totale
Generale
Variazioni

6.981,00 12.481,00

Dettaglio dei residui attivi e passivi

Nella seguente tabella si espone il dettaglio dei residui attivi e distinti per anno di formazione:

Residui attivi

ANNO DI
CODICE DESCRIZIONE FORMAZIONE IMPORTO
RESIDUI ATTIVI
E.1.1.1 | Contributi ordinari iscritti anno corrente 2022 1.120,00
E.1.1.1 | Contributi ordinari iscritti anno corrente 2024 4.961,00
E.1.1.1 | Contributi ordinari iscritti anno corrente 2023 2.057,00
E.1.1.3 | Contributi per quote pregresse 2016 916,28
E.1.1.3 | Contributi per quote pregresse 2017 308,10
E.1.1.3 | Contributi per quote pregresse 2019 904,31
E.1.1.3 | Contributi per quote pregresse 2020 1.391,71
E.1.1.3 | Contributi per quote pregresse 2021 859,48
E.1.9.1 | Interessi attivi su depositi e conti correnti 2024 96,51
E.1.11.1 | Interessi di mora e sanzioni morosi 2022 727,41
E.3.1.1 | Ritenute erariali dipendenti 2024 11,56
E.3.1.3 | Ritenute previdenziali dipendenti 2024 215,46
E.3.1.5 | Quote Consiglio nazionale 2022 6.262,00
E.3.1.6 | Rimborsi di somme pagate per conto terzi 2024 15,41
E.3.1.7 | Ritenute erariali consiglieri 2024 1.669,53
21.515,76
Residui passivi
ANNO DI
CODICE DESCRIZIONE FORMAZIONE IMPORTO
RESIDUI PASSIVI

U.1.1.1 | Gettoni di presenza consiglieri 2024 3.600,00
U.1.1.2 | Gettoni di presenza Commissioni e gruppi di lavoro 2024 3.930,00
U.1.1.3 | Indennita di carica 2024 5.670,00
U.1.1.4 | Compenso Revisore 2024 2.283,84
U.1.1.5 | Rimborso spesa Consiglieri 2024 479,75
U.1.1.8 | Compensi al CTD 2024 5.819,40
U.1.1.9 | Rimborso spesa Consiglieri Disciplina 2024 1.317,20
U.1.1.10 | Contribnuti previdenziali per gli Organi 2024 2.936,00
U.1.1.11 | Irap per gli Organi 2024 1.559,75
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U.1.2.1 | Stipendi ed altri assegni fissi al personale 2024 2.021,59
U.1.2.2 | Fondo trattamento accessorio anno in corso 2024 3.803.,47
U.1.2.3 | Contributi previdenziali 2024 2.156,01
U.1.2.4 | Irap per il personale 2024 964,52
U.1.2.6 | Buoni pasto 2024 98,00
U.1.2.8 | Lavoro interinale 2024 2.670,83
U.1.3.2 | Materiali di consumo e cancelleria 2024 167,62
U.1.4.2 | Telefonia 2024 157,99
U.1.4.4 | Manutenzioni e riparazioni - assistenza tecnica 2024 134,20
U.1.4.6 | Spese di pulizia 2024 159,70
U.1.4.8 | Spese postali 2024 155,64
U.1.4.9 | Spese mediche per d.lgs 626 - sicurezza 2024 51,65
U.1.5.7 | Spese per organizzazione eventi formativi e gruppi lavoro 2024 3.299,70
U.1.5.8 | Consulenza informatica e gestione sito 2024 305,00
U.1.5.11 | Servizio di fatturazione elettronica 2024 218,87
U.1.5.14 | Consulenza comunicazione 2024 462,22
U.1.5.17 | Consulenza digitalizzazione 2024 1.078,48
U.1.7.1 | Spese e commissioni bancarie 2024 11,78
U.2.2.1 | Acquisto arredi e strumentazione 2024 1.987,30
U.3.1.1 | Ritenute Erariali dioendenti 2024 429,19
U.3.1.2 | Ritenute erariali lavoro autonomo 2024 1.346,27
U.3.1.3 | Ritenute previdenziali dipendenti 2024 251,65
U.3.1.5 | Quote Consiglio nazionale 2024 4.218,00
U.3.1.7 | Ritenute erariali consiglieri 2024 1.660,33
U.3.1.6 | Rimborsi di somme pagate per conto terzi 2024 107,87
U.3.1.9 | Iva Split Payment 2024 452,83
U.1.2.7 | Procedura concorsuale per assunzione personale dipendente 2023 5.011,76
U.1.5.7 | Spese per organizzazione eventi formativi e gruppi di lavoro 2023 2.995,00
U.1.7.3 | Spese notifiche iscritti 2023 1,37
U.3.1.5 | Quote Consiglio nazionale 2022 2.784,00
U.3.1.6 | Rimborsi di somme pagate per conto terzi 2023 10,00

66.768,78

Situazione amministrativa

La situazione amministrativa ¢ redatta allo scopo di calcolare I’ammontare dell’avanzo di
amministrazione alla fine dell’esercizio, di specificare la sua formazione e le modalita di
utilizzazione prevista.

L’avanzo di amministrazione al 31/12/2024 ammonta ad euro 316.010,87. Detto avanzo
corrisponde alla somma delle disponibilita liquide e dei residui attivi, detratti i residui passivi alla
fine dell’esercizio, quali risultano dal conto del bilancio.

L’utilizzazione dell’avanzo di amministrazione cosi calcolato non ¢ libero, ma ¢ parzialmente
assoggettato ai vincoli di seguito indicati:

- al Fondo trattamento di fine rapporto per euro 28.116,44.
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Stato patrimoniale

I criteri di valutazione applicati alle voci dello stato patrimoniale e del conto economico sono in
linea con quelli adottati per I’esercizio precedente.

La valutazione delle singole voci ¢ stata fatta secondo prudenza e gli elementi eterogenei, ancorché
ricompresi in una singola voce, sono stati valutati separatamente.

Si ¢ altresi tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell’esercizio, ancorché di essi si sia
avuta conoscenza dopo la chiusura dell’esercizio, ma prima della stesura del bilancio.

Accanto all’importo di ogni voce dello stato patrimoniale e del conto economico ¢ stato riportato il
corrispondente importo dell’esercizio precedente, cosi da poter cogliere I’ammontare dello

scostamento registratosi nel corso dell’esercizio rispetto al valore indicato al 31/12/2023.

Criteri di valutazione

Le immobilizzazioni sono state iscritte al costo originario di acquisto.

Il costo delle immobilizzazioni, la cui utilizzazione ¢ limitata nel tempo, € stato sistematicamente
ammortizzato in ogni esercizio in relazione alla sua residua possibilita di utilizzazione.

Gli ammortamenti sono stati calcolati per quote costanti, applicando le aliquote di seguito indicate:

- mobili e arredi 12%;

- macchine elettriche ufficio 20%:;

I crediti sono stati iscritti secondo il loro presumibile valore di realizzazione.

Le disponibilita liquide recano le effettive consistenze osservate alla fine dell’esercizio.

I debiti sono stati iscritti al loro valore nominale.

I ratei ed 1 risconti attivi e passivi sono stati valutati in conformita con le altre poste di bilancio e nel
rispetto del principio contabile della competenza.

I proventi ed i costi sono stati iscritti in bilancio secondo il criterio della competenza economica.

I1 costo del personale, ivi compreso 1’accantonamento per indennita di anzianita, ¢ stato calcolato
nel rispetto della vigente normativa.

Alla chiusura dell’esercizio non vi sono debiti o crediti espressi in moneta diversa da quella avente

corso legale nello Sato.
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Ulteriori dettagli in merito ai criteri di valutazione seguiti sono esposti nel commento alle singole
voci di bilancio.

Le immobilizzazioni materiali nette ammontano a complessivi euro 5.998,73.

I crediti ammontano a complessivi euro 13.836,97 e sono vantati per la maggior parte nei confronti
degli iscritti.

Le disponibilita liquide ammontano ad euro 361.263,89 e possono essere cosi dettagliate:

descrizione importo

Conto corrente bancario 361.023,36
Cassa 240,53
totale 361.263,89

I debiti ammontano a complessivi euro 59.089,99 e possono essere cosi dettagliati:

debiti verso fornitori 21.917,57
debiti verso Erario ¢ Enti previdenziali 11.546,72
debiti diversi 25.625,70
totale 59.089,99

11 trattamento di fine rapporto al 31/12/2024 ammonta ad euro 28.116,44.

Raccordo fra la gestione dei residui attivi e passivi risultanti dal conto del bilancio ed i crediti e

debiti iscritti in situazione patrimoniale

residui attivi da conto del bilancio 21.515,76
crediti da Stato patrimoniale 13.836,97
differenza 7.678,79
residui passivi da conto del bilancio 66.768,78
debiti da stato patrimoniale 59.089,99
differenza 7.678,79

Conto economico

Le risultanze complessive del Conto Economico evidenziano un risultato positivo di euro

51.908,73.
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La differenza tra Valore e Costi della Produzione ¢ positiva per euro 56.869,39.
Come esposto nel paragrafo relativo alle immobilizzazioni, sono stati calcolati gli ammortamenti
per un importo complessivo di euro01.788,97, ¢ inoltre stata rilevata la quota di accantonamento del

TFR per euro 2.639,49.

Nella seguente tabella si espone la riconciliazione tra il rendiconto finanziario e 1’avanzo

economico:
accertamenti entrate correnti 344.445,66
impegni uscite correnti -287.648,90
variazione residui attivi -459,57
variazione residui passivi 0,00
totale parziale 56.337,19
accantonamento tfr -2.639,49
ammortamenti 2023 -1.788,97
avanzo economico 51.908,73

Non vi sono al momento contenziosi.

Altre informazioni
Si invita pertanto il Revisore Unico Dott.ssa Valentina Pellicciari ad esprimere il proprio parere in

merito al Bilancio Consuntivo dell’esercizio 2024.

Bologna, 17/03/2025

11 Tesoriere
Dott.ssa Martina D'Alessandro
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